Osszefoglalé a kulcskompetencia
munkabizottsag eddigi tevekenységerol

‘Lisszabontol - napjainkig a
kulcskompetenciak menten’

A tudas
a hajtéerd
Brassoi Sandor
foosztalyvezeto-helyettes

Oktatasi Minisztéri

Cselekadni
most &3 mindenkiért




Lisszaboni Europai Tanacs 2000
Ot kiemelt terillet: ICT, kultara, idegennyelv,
vallalkozokeszseg, szocialis kompetenciak,

2001 tematikus nemzetkozi szakértoi csoportok alakitasa
15 orszagbol 1étrejott az elsd "B" munkacsoport

Barcelona Europai Tanacs 2002
Az alapkészségbeli "mesterseg" fejlesztése, EU. dimenzio
integralasa a tanulo1 alapkészségekbe

Harom nagyobb bizottsagi jelentés
2002-2003-2004
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2002. 8 KK teriilet, és ¢rtelmezési keretek, belso elemzest
pontositd szerkezet kialakitasa,
2003. a szoc. ¢s szemelykozi komp., tanulni tanulas és kult.
tudatossag, felnott irasbeliség erosodése a dokumentumokban
harom kiemelt alcsoport kialakitasa
( tematikus jelenteések, analizisek)
eEu dimenzio ¢és KK Vass Vilmos
oA vallalkozasi-gazdasagi tudatossag oktatdsa ¢&s
komp. fejlesztés
eHatranyos helyzetliek oktatasa-képzese, (a sziikséges
KK biztositasa, ,transition”, hatr. helyzetli felnéOttek
oktatasa) Szira Judit
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2004. A "JIR " hatasa

JelentOsebb, koherensebb koncentraltabb tevékenysegekre,
munkaprogramra van szukség a 2010-1g tart0 munkaprogram
sikere érdekében,

kiemelten (minden allampolgar szamara biztositani kell a KK
elsajatitasanak képessegét, mert csak igy biztosithato a sikeres
¢clet €s a tudasalapu tarsadalom)

evalamint a KK megjelenitésére az LLL nemzeti
stratégidkban! (Bizottsag)

OM

Oktatasi
Minisztérium



A nemzeti kérdoivek tanulsagai

A KK milyen moédon vannak jelen az oktatasban, hogy
definialhatoak, hogy merhetoek,
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edltalaban a nemzeti tantervek, oktatasi szabalyozok a
KK-alapu megkozelitést hasznaljak /legaldabbis papiron!/,
etantervi reformok sok helyiitt, elotérben keriil az egyéni
tanulasi keépesseg kialakitasa, a teamwork, a projekt,
kommunikacids készsegek fejlesztese,

ehelyi szintli autonomia novekedése

ekereszttantervi komp.fejlesztés eldtérbe helyezese
enemzetl €¢s nemzetkozi "literacy" €s " numeracy" komp.
meéresek gyors terjedése, de masutt hiany

ekeves eszkoz all rendelkezesre a kk elsajatitasi folyamat
meresere

efelnottképzesben kiemelt KK: lit, num., ICT, id.nyelv
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A KK-ak EU dimenzioja

Alapok: 1988. oktatasi miniszterek, 1994. Zold Konyv

2004. Defimalas, agazati-agazatkozi integralas

OM

Oktatasi
Minisztérium

ekulturalis képzddmény a szemely €s a csoport szintjén
eOnmagunk, mint "eurdpai Iény" meghatarozasa
eszocialis - kulturalis kontextusba emelés
edllampolgar 1smeretek oktatasa

eformalis-non formalis-informalis oktatasi szintl
tamogatas



A vallalkozokészség mint KK és mint 4j Kihivas

o'image probléma" altalaban sziik és fals ¢rtelmezési
keretek szélesitése,

e kapcsolatok: DG. Ent. és DeSeCo

enem csak "business" hanem

kezdemenyezes - felel0ssegérzet - a dolgok végere jaras
képesseége - benchmarking - sikerorientaltsag egyiittes
képessege

efeladatok: nemzeti szintl strat., tamogatorendszerek,
agazat-koziség, c.c. célok, ” 1) 1mage" ¢épites,
vallalkozasok  bevonasa az 1sk. oktatatisa, a
vall.készségnek mint c.c.c. tamogatd tanulo1 kornyezettel
torténd megerositese

best practice: NL,UK, Cz (,,Man and the world of labour)
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hatranyos helyzetu / SEN tanulok

3 kiemelt teriiletet atfogo nemzeti és OECD elemzések

( PISA, SIALS)

colvasasi keszsegek feltarasa, fejlesztese, eszkozrendszerek
ezavartalan "transition" az oktatasi szintek kozott,

tanulasi sziikségletek pontositasa €s tamogatasa sajatos felndttek
és az LLL esetében --OLVASASI KEPESSEGEK

'nemzeti ,,best practice”-ok feltarasa

best practice:
olvasasi készségek Hu-Difer, UK, Hu- National Strategy,
stransition:N, IRL

*hatranyos helyzetiiek ¢és az LLL:UK, PL, D, Balti all.-- ICT
bevonasa, nemzeti stratégiak sziikségessege
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Kapcsolodo dokumentumok

*Az ,,Oktatas és képzés 2010 munkaprogram” bevezetése

*A kulcskompetenciak feltarasa, definialasa €s analizise, meérési
rendszereinek feltarasa (HU)

*A nemzeti jO gyakorlatok feltarasa ( Hu)

A kulcskompetenciak az ismeretek, készségek és attitudok
olyan atvalthato, tobbfunkcios tudaskészletét, csoportjat
jelentik, amelyekre minden egyénnek sziiksége van a
személyes fejlodéséhez, a tarsadalmi befogadashoz az egyén
foglalkoztathatosaghoz, a sikeres ¢lethez. Ezeket a kotelezo
oktatas-képzés végeig sziikseges kifejleszteni és alapjat kell
hogy képezze az LLL reészét képezo tovabbi tanulasi

folyamatoknak.
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A nyolc EU kulcskompetencia
(a hazai nomenklatura pontositasa sziikséges!)

Anyanyelvi kommunikacio
Idegen-nyelvi kommunikacio
Matematikai eszkoztudas és term.tudomanyos, technologiai
keszségek
IKT keészségek
A tanulas tanulasanak a képessége
Személykozi és allampolgari készségek
Vallalkozasi készségek
Kulturalis tudatossag
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