1.sz. melléklet

Nemzeti jelentés „Mobilitás és európai együttműködés” témában

Kiemelkedő esetek, jó példák a hazai gyakorlatból

1. A határon túli magyarok számára biztosított ösztöndíjak és egyéb tanulmányi támogatások

Kontakt

Szantner Viktor

Oktatási Minisztérium

1055 Szalay u. 10-14.

Tel: +36-1-473-7191, E-mail: szantner.viktor@om.hu
Célok: 

Az ösztöndíjazás célja a határon túli magyar értelmiség létszámának növelése, szellemi fejlődésének előmozdítása. A magyarországi felsőoktatásban tanuló határon túli magyarok esetében a támogatás célja az értelmiség elvándorlásának megállítása, a hazatérés esélyének biztosítása, illetve a felsőoktatási végzettséggel rendelkezők arányának növelése a határon túli magyar közösségekben. 

Célcsoport: 

A szülőföldi, illetve magyarországi köz- és felsőoktatásban részt vevő, a szomszédos államok állampolgárságával rendelkező, magyar nemzetiségű személyek.

A közoktatás területén az Oktatási Minisztérium kis számban ösztöndíjjal támogatja a határon túli magyar nemzetiségű fogyatékos gyermekek magyarországi speciális iskolában folytatott tanulmányait, az állapotuknak megfelelő orvosi ellátást, és a különleges oktatásukat.

Fő tevékenységek: 

A Magyarországon felsőoktatási tanulmányokat folytató határon túli magyar hallgató az Oktatási Minisztérium részéről A3 kategóriás magyar állami ösztöndíjban részesülhet:
· teljes és kiegészítő alapképzésesre,

· PhD/DLA képzésekre,

· részképzésre,

· kutatói tevékenység folytatásához.

Az Oktatási Minisztérium a Magyarországon folytatott tanulmányok támogatására rendszeres tanulmányi támogatást biztosít:

· levelező tagozatos másoddiplomás képzésre,

· levelező tagozatos PhD/DLA képzés
re,

· a költségtérítéses képzésben résztevő hallgatók támogatására.

Az oktatási tárca továbbá ösztöndíjat biztosít a felsőoktatási intézménynek nem minősülő Balassi Bálint Intézetben tanulmányokat folytató diákok részére:

· magyarországi felsőfokú tanulmányokra előkészítő képzésre,

· szülőföldi felsőfokú tanulmányokra előkészítő képzésre,

· magyar nyelvi és szaknyelvi utóképzésre,

· magyar nyelvi és hungarológiai képzés támogatására.

Az Oktatási Minisztérium a szülőföldi felsőfokú tanulmányok támogatására kis számban ösztöndíjat biztosít:

· szórványban élő diákok támogatására,

· szülőföldi jogász tanulmányok támogatására,

· szülőföldi kutatói/PhD tanulmányok támogatására.

A hazatérési hajlandóság növelése érdekében a Magyarországon teljes alapképzésben résztvevő határon túli magyar hallgatók részére az OM hazatérési támogatást és ösztöndíjat biztosít, amelyet az ösztöndíjazott a tanulmányainak befejezése után, szülőföldre történő hazatérése esetén egy összegben kap meg. 

Pénzügyi támogató: 

Az ösztöndíj támogatást az Oktatási Minisztérium biztosítja.

Érzékelt erősségek:

A szomszédos országok magyar nyelvű oktatásának – különösen a felsőoktatásának - megfelelő szintre fejlődéséig a határon túli magyar ifjúság magyar nyelvű képzésének legjobb eszköze a magyarországi és a szülőföldi tanulmányok összehangolt ösztöndíjas támogatása. 
Érzékelt gyengeségek:

Az elmúlt években a határon túli magyar kisebbséggel kapcsolatos felsőoktatási támogatási stratégia fő problémája az értelmiség – leginkább megélhetési és szakmai érvényesülési okokból – fakadó elvándorlása lett. Jól mutatja ezt a magyarországi felsőfokú képzésben ösztöndíjjal részt vevő határon túli magyar hallgatók hazatérésének problémája, akik közül a végzett hallgatók átlagban mindössze egyötöde tér vissza szülőföldjére, és járul hozzá a szomszédos országokban élő magyar értelmiség fejlődéséhez. Jelenleg is problémát jelent továbbá a megfelelő színvonalú helyi szakmai háttér, illetve az ösztöndíjazás elveinek érvényesülésével kapcsolatos részletes kutatások hiánya.
Jövőbeli lehetőségek:

A határon túli értelmiség elvándorlásának megakadályozása érdekében cél a teljes alapképzésben résztvevők számának csökkentése, a részképzős hallgatók létszámának növelése, az egymást követő több teljes tanulmányi időt átfogó képzési kategória ösztöndíjazásának megszüntetése, a választható ösztöndíj kategóriák számának növelése, az „ösztöndíjpaletta” színesítése, a szülőföldi támogatások nagyobb részesedése az ösztöndíjrendszerben.

Meghirdetett ösztöndíjas keretszámok*:

(* A keretszámok nem kerülnek minden esetben teljesen kitöltésre.)

	Képzési kategória:
	2002/2003-as tanév
	2003/2004-es tanév

	BBI magyarországi előkészítő
	45+45
	45+45

	BBI szülőföldi előkészítő
	30
	20

	Teljes alapképzés
	80
	70

	Teljes alapképzés (egyházi)
	8
	10

	Művészeti teljes alapképzés
	-
	10

	Részképzés
	1550 hó
	1700 hó

	Utóképzés
	250 hó
	200 hó

	Másoddiplomás képzés
	19
	16

	Kiegészítő alapképzés
	18
	18

	PhD/DLA
	50
	50

	Levelező PhD
	25
	25

	Magyarországi kutatói, szülőföldi PhD/kutatói
	590 hó
	670 hó

	
	
	

	Szülőföldi jogász
	12
	12


2. Kiegészítő támogatás az Erasmus programban résztvevő, szociálisan hátrányos helyzetű hallgatók számára

Kontakt:

Mr. Szabolcs Bokodi

Erasmus co-ordinator

Tempus Public Foundation/Socrates NationalAgency

H-1082 Budapest, Üllői út 82.

Tel: +36-1-210-9700, Fax: +36-1-210-9701, E-mail: bokodi@tpf.hu
Célok:

A külföldi ösztöndíjas tanulmányok iránt nagyon nagy az érdeklődés Magyarországon. Annak érdekében, hogy a tehetséges, de hátrányos szociális helyzetű hallgatók ne szoruljanak ki az Erasmus programból, az Oktatási Minisztérium szociális célú kiegészítő támogatást biztosít. 

Célcsoport:

Minden hallgató, aki az Erasmus program keretében ösztöndíjat nyert és szociális helyzete alapján hátrányban van.

Fő tevékenységek: 

A hallgatók a külföldi tartózkodás időtartama alatt szabadon használhatják fel a kiegészítő támogatást mindazon költségeik fedezésére, amelyek a tanulmányok folytatásához szükségesek. A kiegészítő támogatást a keret kezelésével megbízott Tempus Közalapítvány közvetlenül a hallgatónak, ösztöndíj formájában fizeti ki 

Pénzügyi támogató: 

A támogatási keretet az Oktatási Minisztérium éves költségvetésében biztosítja, évi 100-150 millió forint (400-600 ezer euro) nagyságrendben. Ebből évente mintegy 1000 hallgató kiegészítő támogatása valósulhat meg. A támogatás megítélése pályázat útján, a hallgató családjának jövedelmi helyzete alapján történik. Alapfeltétel, hogy az Erasmus alapösztöndíj és a kiegészítő támogatás együttes összege nem haladhatja meg a havi 500 eurot. 

Érzékelt erősségek:

A kiegészítő támogatás jelentősen növeli a havi Erasmus alapösztöndíj összegét, így a kevésbé tehetős hallgatók esélyegyelősége javul, külföldi tanulmányaik alatt – a kiegészítő támogatás eredményeképpen - kedvezőbbek a tartózkodási körülményeik megteremtéséhez szükséges anyagi feltételek.

Érzékelt gyengeségek:

A forrás nem áll automatikusan rendelkezésre minden évben, a tárca éves költségvetésének tervezése illetve jóváhagyása során folyó egyeztetések függvénye. A támogatási pályázatok elbírálása a jelenlegi rendszer szerint a hallgató családjának jövedelmi helyzete alapján történik, ugyanakkor a hivatalos jövedelemigazolások esetenként nem feltétlenül tükrözik a valós szociális helyzetet.

Jövőbeli lehetőségek:

Az esélyegyenlőség biztosítása érdekében indokolt a szociális kiegészítő rendszer további fenntartása, ugyanakkor a fedezet megteremtése érdekében a költségvetésen kívül további források feltárása, bevonása szükséges. 
3. Kiegészítő támogatás az informatikai szakterülethez köthető tanulmányokat folytató Erasmus hallgatók számára

Kontakt:

Mr. Szabolcs Bokodi

Erasmus co-ordinator

Tempus Public Foundation/Socrates National Agency

H-1082 Budapest, Üllői út 82.

Tel: +36-1-210-9700, Fax: +36-1-210-9701, E-mail: bokodi@tpf.hu
Célok:

Az informatika oktatásban való szerepének növelése – az Európai Unió oktatáspolitikai irányelveilvel összhangban – kiemelt nemzeti feladat, amelynek megvalósításában az oktatási tárca mellett más kormányzati szervek is aktívan részt vesznek. Ennek keretében az informatikai területtel foglalkozó illetékes kormányszerv a 2001-2002-es tanévben kiegészítő támogatásban részesítette azokat az Erasmus hallgatókat, akik az információs technológiákkal kapcsolatos szakterületeken folytattak tanulmányokat. A támogatás célja az volt, hogy a hallgatók előre benyújtott és elfogadott célirányos munkatervüket megvalósítsák.

Célcsoport:

Informatikai szakterülethez köthető tanulmányokat folytató Erasmus hallgatók. 

Fő tevékenységek:

A hallgatók a külföldi tartózkodás időtartama alatt szabadon használhatják fel a támogatást mindarra, ami a munkatervük teljesítéséhez szükséges.

Pénzügyi támogató:

A teljes keret 23 millió forint, ebből 80 hallgató támogatása valósulhatott meg. A támogatás összege az Erasmus ösztöndíjjal együtt sem haladhatta meg az 500 eurót. A támogatás megítélése pályázat útján történt. A kiegészítő támogatást a keret kezelésével megbízott Tempus Közalapítvány közvetlenül a hallgatónak, ösztöndíj formájában fizette ki 

Érzékelt erősségek:
Az informatikai területen ösztöndíjas tanulmányokat folytató hallgatók támogatási keretének, illetve az egy főre jutó ösztöndíj összegének növelésével a szakterület ösztöndíjasainak tanulmányi feltételei az ösztöndíjas időtartam alatt jelentősen javultak. A célirányos munkaterv megvalósítása hozzáadott értéket jelenít meg az eredeti tanulmányi tervhez képest. 

Érzékelt gyengeségek:
A kiegészítő támogatás eseti jellegű, a keret biztosítása éves egyeztetések függvénye. 

4. Leonardo mobilitási kiegészítő támogatás

Kontakt:

Mr. Péter Tordai

Head of unit

Tempus Public Foundation/Leonardo National Agency of Hungary

H-1082 Budapest, Üllői út 82.

Tel: +36-1-210-9700, Fax: +36-1-210-9701, E-mail: leonardo@tpf.hu
Célok:

A jó minőségű Leonardo pályázatok forrásigénye Magyarországon az elmúlt években folyamatosan (akár 100%-kal) meghaladta a rendelkezésre álló kereteket. A kiegészítő támogatás célja, hogy hazai forrásból biztosítsa a Leonardo mobilitási projektek keretében a közösségi források felhasználásával elérhetőnél nagyobb számú kedvezményezett részvételét külföldi szakmai gyakorlatokon és csereprogramokon.

Célcsoport:

A támogatásra megítélt, iskolarendszerű képzésben tanuló diákok és hallgatók, valamint oktatók mobilitására irányuló Leonardo projektet megvalósító intézmények. 

Fő tevékenységek:

A Leonardo mobilitási projektek keretében a szakmai alapképzésben résztvevő diákok, felsőoktatási hallgatók, valamint frissen végzettek számára nyílik lehetőség külföldi szakmai gyakorlatok végzésére valamely külföldi vállalkozásnál, mely során szakmai, idegen nyelvi, kommunikációs és szociális készségeik egyaránt fejlődnek. A Leonardo mobilitási projektek másik célcsoportja az oktatók, akik az oktatási és gazdasági szférák közti tapasztalatcsere révén erősítik a két rendszer együttműködését, igényeik és lehetőségeik kölcsönös megismerését. 

A kiegészítő támogatás megítélésének menete megegyezik a Leonardo támogatás megítélésével.

Pénzügyi támogató:

A 105.000.000 HUF (kb. 420.000 euró) összegű kiegészítő támogatást a Munkaerőpiaci Alap fejlesztési és képzési alaprészének terhére különítette el az Oktatási Minisztérium. Az alap- (Leonardo) és kiegészítő támogatás kezelését egyaránt a Tempus Közalapítvány végzi.

Érzékelt erősségek:
A kiegészítő támogatás révén a közösségi támogatás felhasználásával elérhetőnél 40%-kal több személy részére biztosítható a részvétel Leonardo külföldi szakmai gyakorlatokban és csereprogramokban. 

Érzékelt gyengeségek:

A kiegészítő támogatást évenként meg kell pályáznia a Tempus Közalapítványnak, így annak megítélése nem folyamatosan biztosított.
Jövőbeli lehetőségek:
A mobilitási programok nemzeti finanszírozása és társfinanszírozása az Európai Unió szakmapolitikai elképzeléseivel összhangban álló tevékenység. Magyarország EU-s csatlakozása valószínűleg méginkább hangsúlyossá teszi a kiegészítő támogatások megítélésének szerepét. A támogatás hatékony felhasználása bizonyítja annak szükségességét, így a jövőben is várható, hogy a kormányzat támogatást nyújt a Leonardo mobilitási projektek megvalósításához.

5. ”Tanárok Nemzetközi Továbbképzési Programja„ keretében a magyarországi matematika oktatás tanulmányozása  brit szakértők által

Kontakt: 

Mrs Yvonne Schuchmann 

Ministry of Education, H 1055 Budapest, Szalay u.10-14. 

Phone: (36-1)-473-7504, E-mail: yvonne.schuchmann@om.hu
Célok: 

A nemzetközi szinten kiemelkedő eredmények eléréséhez vezető oktatási módszerek terjesztése, mobilitással összekötött szakmai tapasztalatcsere formájában.

A British Council az elmúlt években több mint száz országban végzett felmérést arra vonatkozóan, hogy az adott országok nemzetközi szinten milyen téren tűnnek ki és ennek tanulmányozására programokat állítottak össze. Így került a figyelem központjába a magyar matematikaoktatás és vette kezdetét a brit matematikatanárok magyarországi tanulmányútjainak megvalósítására a „British Council” és az Oktatási Minisztérium együttműködése keretében.

Célcsoport:

2000-től kezdődően hét alkalommal összesen 142 fő brit matematikatanár látogatott Magyarországra, hogy a magyar matematikaoktatás tananyagát, módszereit, valamint a matematikatanárok képzését tanulmányozza. A brit látogatók szakmai programját a British Council munkatársai magyar oktatási szakértők segítségével állítják össze. 

Fő tevékenységek: 

A brit látogatók szakmai programját a British Council munkatársai magyar oktatási szakértők segítségével állítják össze. A brit matematikatanár-csoportok magyarországi tartózkodásuk folyamán előadásokat hallgattak a magyar közoktatási rendszerről, valamint a magyar matematikaoktatás általános jellemzőiről. A tanárképzés elméleti és gyakorlati módszereinek megismerése céljából a csoportok látogatást tettek Sárospatakon a Miskolci Egyetem Comenius Tanítóképző Főiskolai Kar Természettudományi Tanszékén és gyakorló iskolájában. Tanórákat, foglalkozásokat látogatnak óvodákban, általános iskolákban, tanárok képzéséről szóló – a tanárképzésbe való felvétel követelményei, a képzés folyamata - tájékoztatáson vesznek részt tanító és tanárképző főiskolán, matematikaoktatásban használatos módszerekkel ismerkednek a pedagógia e terén szakértő magyar kollégák segítségével, továbbá tankönyvkiadókkal és szerzőkkel is találkoznak.

A tanulmányutak során a brit kollégák a kiemelten tehetséges diákokkal való foglalkozás bemutatása mellett, a különleges bánásmódot igénylő gyermekek számára tartott matematikaórák módszertanából is ízelítőt kapnak. A látogatások során egyben lehetőség nyílik a vidéki oktatási intézmények bemutatására. 

Pénzügyi támogatás:

A programot a brit fél finanszírozza.

Érzékelt erősségek:

A látogatások minden esetben rendkívül sikeresek voltak, a brit kollégákra a magyar matematikaoktatás elmélete és gyakorlata olyan nagy hatást gyakorolt, valamint beszámolóik a brit szakmai körökben olyan visszhangot keltettek, hogy tudomásunk szerint több százan jelentkeztek a magyar matematikaoktatás megismerésére szolgáló tanulmányutak igénybevételére.

6. In-service training program on the Holocaust

Contact details: 

Mrs Yvonne Schuchmann 

Ministry of Education, H 1055 Budapest, Szalay u.10-14. 

Phone: (36-1)-473-7504, E-mail: yvonne.schuchmann@om.hu
Objectives:

To analyze the Holocaust, find ways of teaching, develop new methods, learn about materials developed in the Yad Vashem Institute of Jerusalem in Israel

Duration:

2 weeks/year seminars in Jerusalem in the Yad Vashem Institute, plus a short follow-up seminar in Budapest for former participants

Target Group:

teachers- preferably of History, researchers, historians, journalists

Partners involved:
Teachers and educators of the Institute, embassies of the countries (Hungary and Israel), ministries (Ministry of Education on the Hungarian side and Ministry of Foreign Affairs in Israel)

Implementing methods:

Brainstorming, workshops: interpreting short films, reports, visiting historical places etc

Perceived strengths:

The network of the teachers (former and newer participants in the program), those who have taken part in the program developed an accredited in-service training program for teachers of History. Research work is being done, former participants take part in further international work, support the work of other teachers 

The project is part of the bilateral agreement between the countries.

Financial support:

Ministry of Education in Hungary (supporting the travel costs), Yad Vashem Institute and the Ministry of Foreign Affairs in Israel (supporting training, subsistence expenses)

Perceived weaknesses:

Interpreting during the lectures, specific vocabulary is often difficult to be translated 

Outcomes:

The program helps bring ahead the better understanding of a certain period in history. Teachers learn to teach about tolerance and acceptance. A well functioning network has been established, the dissemination of information is well organized. The project made it possible that a memorial day was established that is to be commemorated in secondary schools. Former participants are a resource to the rest of teachers.

7. Külföldi pedagógus-továbbképzés hazai elismertetésének törvényi szabályozása

Kontakt:

Ms Katalin Kurucz

Head of unit

Tempus Public Foundation/Socrates National Agency of Hungary

H-1082 Budapest, Üllői út 82.

Tel: +36-1-210-9700, Fax: +36-1-210-9701, E-mail: kurucz@tpf.hu
Célok:

A 277/1997(XII.22) Korm.rendelet értelmében a közoktatásban dolgozó pedagógusoknak hétévente rendszeres továbbképzésben kell részt venniük. A pedagógusok szakmai-nyelvi ismereteik gazdagítása, intézményük nemzetközi kapcsolatainak fejlesztése érdekében egyre nagyobb számban pályáznak, illetve vesznek részt külföldi továbbképzésekben is. Ezen továbbképzéseken szerzett ismereteik elismerése érdekében a fenti rendelet alapján a hétévenkénti pedagógus-továbbképzés teljesíthető az Európa Tanács tanár-továbbképzési programjában, az Európa Tanács Élő Nyelvek Európai Központja programjában, az Európai Unió Socrates programjában meghirdetett, valamint a kétoldalú kormányközi munkatervek alapján szervezett továbbképzésben való részvétellel is. A rendelet célja ily módon, hogy szabályozza, illetve ösztönözze a magyar pedagógusok megfelelő színvonalú külföldi továbbképzéseken való részvételét. 

Célcsoport:

A közoktatásban tanító-oktató pedagógusok.
Fő tevékenységek:
Az Európa Tanács tanár-továbbképzési programjában, az Európa Tanács Élő Nyelvek Európai Központja programjában, az Európai Unió Socrates programjában meghirdetett, valamint a kétoldalú kormányközi munkatervek alapján szervezett továbbképzésben való részvétel.
Pénzügyi támogató:

Az adott pályázati forma (Európa Tanács, EU) pályázati kerete, valamint a kötelező továbbképzésekre biztosított nemzeti forrás.
Érzékelt erősségek:

A külföldi pedagógus-továbbképzésben való részvétellel a pedagógusok nemzetközi környezetben szerezhetnek ismereteket, külföldi kollégáikkal konzultálva aktívan használják idegen nyelvi ismereteiket, mely szempontok hozzáadott értékkel bírnak a hazai továbbképzési kurzusokhoz képest. A külföldi pedagógus-továbbképzési kurzusokon való részvétel hivatalos elismerése jelentős motivációs tényező a hazai pedagógusok és munkaadóik számára a nemzetközi környezetben történő továbbképzéseken való részvételre.

Érzékelt gyengeségek:

A rendelkezésre álló anyagi támogatás korlátozott mértéke, valamint az előre megszabott továbbképzési kurzustémák miatt korlátozott számban tudnak részt venni magyar pedagógusok külföldi továbbképzéseken. A rendszer további gyengesége, hogy egyelőre nem minden külföldi továbbképzési lehetőségre (pl. Leonardo oktatói mobilitások) vonatkozik a rendelet.

Jövőbeli lehetőségek:

Magyarország európai uniós csatlakozását követően a támogatási programokban rendelkezésre álló támogatási keretek növekedésével egyre több magyar pedagógus számára nyílik meg a lehetőség a külföldi továbbképzéseken való részvételre. A nemzeti nyelvoktatási stratégia nagy hangsúlyt fektet a pedagógusok nyelvismeretének fejlesztésére is, ezzel elősegítve a külföldi tanfolyamokon való részvételhez nélkülözhetetlen nyelvtudás megszerzését. Mindezek figyelembevételével megfontolandó a rendelet módosítása a garantáltan magas színvonalú külföldi pedagógus-továbbképzési tanfolyamokra való kiterjesztés érdekében. 
8. Leonardo Mobilitási Nívódíj – Mobility Award

Kontakt:

Ms. Judit Hermándy-Berencz

Mobility co-ordinator

Tempus Public Foundation/Leonardo National Agency of Hungary

H-1082 Budapest, Üllői út 82.

Tel: +36-1-210-9700, Fax: +36-1-210-9701, E-mail: hermandy@tpf.hu
Célok:

A „Mobilitási Nívódíj” egy olyan kezdeményezés, mely a Leonardo programban sikeresen megvalósított mobilitási projektek legjobbjainak díjazására jött létre. A díj nem csupán a legeredményesebben megvalósított projektek munkájának elismeréséül szolgál, hanem célja a legjobb példák azonosítása is, melyek gyakorlati segítséget nyújthatnak a többi projektnek, illetve projektkoordinátornak. 

Célcsoport:

A szelekcióban minden sikeresen megvalósított Leonardo mobilitási projekt részt vehet.

Fő tevékenységek:

A legjobb projektek azonosítása a nemzeti irodánál található projektdokumentáció – különös tekintettel a beszámolókra – alapján történik. A Leonardo Nemzeti iroda munkatársai által elvégzett előszelekciót követően a projekteket a pályázattípust jól ismerő hazai szakértők bírálják el egy egységes szempontrendszer és bírálati űrlap alapján. A minőségi nívódíj 4 katégóriában kerül kiosztásra: 

· Innováció

· A mobilitási projektek eredményei és hasznosulása

· A projektmenedzsment minősége

· A projektek fenntarthatósága

A díj kiosztására ünnepélyes keretek közt kerül sor, az elismerést jelképező okleveleket az Oktatási Minisztérium szakképzési helyettes államtitkára adja át a díjazott projektek koordinátorainak.
Pénzügyi támogató:

A Mobilitási Nívódíjjal nem jár pénzjutalom. A nívódíj kiosztásának költségeit (szakértői díjak, rendezvényszervezés, stb) az Oktatási Minisztérium állja.

Érzékelt erősségek:

A nívódíj presztízsnövekedést jelent mind a díjazott intézmény, mind a Leonardo program számára, mely megfelelő disszeminációval tovább fokozható.

Érzékelt gyengeségek:

A lezárult mobilitási projektek előszelekciója a benyújtott záróbeszámoló alapján történik, mely nem minden esetben tükrözi a projektek tényleges értékeit, gyakran inkább a projektmenedzser rutinját és íráskészségét mutatja.

Jövőbeli lehetőségek:

A 2002-es évi tapasztalatok alapján megállapítható, hogy a kezdeményezés a pályázók körében igen népszerű, hiszen projektjük és ezáltal intézményük szakmai körökben reflektorfénybe kerül. A Mobilitási Nívódíjak évenkénti odaítélése hosszútávon biztosíthatja a Leonardo mobilitási projektekben alkalmazott jó gyakorlatok széleskörű megismertetését, ezáltal a hazai mobilitási projektek minőségének javulását.

9. CEEPUS
 Miniszteri Díj – CEEPUS Ministers’ Prize of Excellence

Kontakt:

Ms. Adél Csernovitz

Head of unit

Tempus Public Foundation/ Hungarian CEEPUS Office

H-1082 Budapest, Üllői út 82.

Tel: +36-1-210-9700, Fax: +36-1-210-9701, E-mail: csernovitz@tpf.hu
Célcsoport:

A CEEPUS Miniszteri 
Díjra azok a kiválóan működő magas szakmai színvonalat képviselő CEEPUS hálózatok pályázhatnak, amelyek a pályázat beadásának évében legalább 3 éve működnek, a hónapkihasználtságuk pedig folyamatosan 85% felett van. (A CEEPUS hálózatok célja hallgatói és oktatói mobilitások lebonyolítása.)

Fő tevékeynségek:

A jelölés automatikusan a NAERF (Network Application Electronic Registration Form) Internetes on-line adatbázis adatai alapján történik, melynek során a feltételeknek megfelelő hálózatok felkerülnek a Miniszteri Díjra pályázók listájára. A szavazás az Interneten a CEEPUS Scoring System használatával történik, melynek során mind a kilenc CEEPUS ország részéről szakértők bevonásával adott szempontok alapján történik a pontozás. A legtöbb pontot elérő hálózat nyeri el a Miniszteri Díjat. A nyertes hálózat koordinátora meghívást kap a bírálatot következő Miniszteri Konferenciára (minden évben az elnöki posztot ellátó CEEPUS országban kerül megrendezésre), ahol átveheti az elismerést jelképező oklevelet és díjat (dísztárgy) a Miniszteri Bizottság elnökétől. A nyertes hálózat koordinátora lehetőség szerint saját országában pénzjutalmat is kap. (2003. év gyakorlata)

Pénzügyi támogató:

A nyertes hálózat pénzjutalmát a nyertes hálózat országának nemzeti hatósága (Oktatási Minisztérium) biztosítja. 

Érzékelt erősségek:

A CEEPUS Miniszteri Díj jelentősége, hogy a CEEPUS-programban elért eredményeket minél szélesebb körben megismertessék, továbbá valamilyen díjjal tüntessék ki azokat, akik különösen sokat tesznek a program jó hírnevének öregbítéséért.

Érzékelt gyengeségek:

A Miniszteri Díj pályázaton való részvétel előfeltételeként állított kritériumokat nehéz teljesíteni. A 85%-os hónapkihasználtságot (take-up-rate) az egyes hálózatok egy-egy országban tudják teljesíteni, azonban pl. azon hálózatok esetében, amelyek relatív sok CEEPUS országból rendelkeznek partnerekkel, szinte lehetetlen elérni minden partnerország esetében a 85%-ot. Így relatív kevés hálózat közül lehet megszavazni a nyertest. 

Jövőbeli lehetőségek:

A Miniszteri díjat 2002-től folyamatosan minden évben odaítélik a legjobbnak ítélt hálózatnak, amiről minden érintett országban hírt adnak. A díj motiválja a hálózatok koordinátorait a jobb teljesítményre, illetve a CEEPUS program ismertebbé válik.

� Central European Exchange Programme for University Studies: regionális csereprogram, amelyben a részt vevő közép-európai országok felsőoktatási intézményei vendégtanárokat fogadhatnak, diákcserét, nyelvi és szakmai kurzusokat, nyári egyetemeket szervezhetnek, ezáltal erősítve a közép-európai értelmiség szakmai és személyes kapcsolatait. A programban Ausztria, Bulgária, Lengyelország, Magyarország, Szlovákia és Szlovénia Horvátország, Csehország és Románia felsőoktatási intézményei vesznek részt.
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